
 
 

© Heads & Hunters GBR │ Trierer Straße 1 │ D - 50858 Köln 
www.headsandhunters.de 

HR-Generalist (m/w) 
 
Unser Mandant aus dem Dienstleistungssektor mit internationalem Kundenstamm, sucht zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt für den Standort Köln einen HR-Generalisten (m/w). 
 
 
Aufgaben: 

 Sie sind Ansprechpartner für Mitarbeiter in allen personal- und arbeitsrechtlichen 
Fragen 

 Sie sind zuständig für die Rekrutierung von neuem Personal   
 Sie arbeiten an Personalentwicklungsmaßnahmen mit 
 Sie arbeiten eng in Absprache mit dem Betriebsrat  
 Sie sichten alle Bewerbungseingänge und bewerten diese 
 Sie führen persönliche Vorstellungsgespräche selbständig durch 
 Sie erstellen Arbeitsverträge  nach erfolgter Vertragsverhandlung 
 Sie erstellen Arbeitszeugnisse 

Anforderungen: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine 
vergleichbare Ausbildung  

 Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung als Personalreferent mit sehr guten 
Kenntnissen im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht mit 

 Sie sind sicher im Umgang mit den gängigen MS Programmen und kennen sich sehr gut 
mit PowerPoint aus 

 Sie verfügen über sehr gute Englischkenntnisse  
 Sie konnten sich bisher durch Empathie und Ihre strukturierte Arbeitsweise beweisen 
 Sie runden Ihr Profil durch Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft ab  

 
Unser Kunde bietet: 
 

 Qualifizierungsmaßnahmen 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Internationales Arbeitsumfeld mit kurzen Kommunikationswegen 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Richten Sie Ihre Bewerbung per Mail 
an bewerbung@headsandhunters.de. Bitte nennen Sie uns Ihren frühestmöglichen 
Eintrittstermin und Ihre Gehaltsvorstellung. 
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